DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

Acl’.é:ALDIAle;gR ACTA DE REUNION
Aty Cédigo: SDS-DFO-FT-001 Version: 1

SECRAETARIA DE SALUD

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

Tema: Sequimiento a localidades reporte de las politicas pUblicas chapinero mes de abril

Dependencia (Direccidn / Oficina) Proceso
Subdireccién de Gestion y Evaluacion de las politicas en Gestio ial v territorial lud pabli
Salud Publica estion social y territorial en salud publica

Objetivo Fecha: 21/05/2026

Asistencia Técnica:

Tipo de As_esoria_( ) Capacitacién_ ()
reunion Orientacion () Acompafiamiento ( )
Otro ( X ) Sequimiento a localidades
Modalidad: | Presencial ( X) Virtual () Mixta ()

Realizar seguimiento al reporte
de politicas publicas de la | Lugar: S.D.S

localidad de chapinero mes de
abril. Hora Inicio: _7:00 a.m. Hora Fin: __1:00 p.m.

Notas por: Andrea del pilar Gomez Diaz

Préxima Reunién: N/ A

Quiencita: N/A

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Siendo las 7:00 a.m. se inicia la revisién de acompafiamiento a la localidad de chapinero para el mes de abril

Chapinero.
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Se reporta la revision en el tablero de control de la localidad de la gestion intersectorial con cada uno de los
compromisos establecidos por politica y se reporta la revision técnica de referentes y reporte de los lideres
locales.

Se dejan las solicitudes de ajuste en la columna de observaciones del equipo facilitador.
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Siendo la 1:00 p.m. se finaliza la revision de la localidad de chapinero y el reporte en el tablero de control.
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COMPROMISOS* |

ACCION RESPONSABLE FECHA
Revisién de ajustes solicitados Andrea del pilar Gbmez Diaz 30/05/2026
//
————
REVISION Y APROBACION DEL ACTA
No | APELLIDOS CORREO TELEFONO | oricina/enmiban | FIRMA
Andrea del pilar Apgomez@saludcapitalgo | 3018108030 | SGYEPSP

1 | Gémez Diaz V.CO

2

3

4

5

6

7

8

9

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

| Evaluacién y cierre de la reunion

¢Se logrd el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No () Ninguna

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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